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A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: Kamara) titkdra a gazdasagi
kamarakrol sz6lo 1999. évi CXXI. torvény (a tovabbiakban: Gktv.) 19. §-a (2) bekezdésének
a) pontjaban és 12. §-a (1) bekezdésének e) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, az Eurdpai
Uni6 adatvédelmi jogi aktusainak szabalyozésaban, az adatvédelmi jogi targyl nemzeti
jogszabalyokban meghatarozott kdvetelményeknek, elvarasoknak valo megfelelés, a személyes
adatok védelmének érvényesiilése érdekében a kovetkezd szabalyzatot (a tovabbiakban:
Szabalyzat) alkotja:

1. Altalanos rendelkezések
1.1. A Szabalyzat célja

1.1.1. A jelen Szabalyzat célja az Eurdpai Parlament ¢és a Tanécs (EU) 2016/679 szam1 (2016.
aprilis 27.), a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szold rendelet (4ltalanos adatvédelmi rendelet; a tovabbiakban: GDPR)
rendelkezéseivel dsszhangban a Kamara, mint a GDPR 4. cikk (7) bekezdésében meghatarozott
adatkezeld személyes adatok kezelésére irdnyuld gyakorlatanak, a Kamara birtokaban 1évo
személyes adatok kezelésére, feldolgozasara és védelmére vonatkozo altalanos kérdéseknek a
szabalyozasa, a Kamara altal adatkezeldi, illetdleg adatfeldolgozoi mindségben kezelt, illetdleg
feldolgozott személyes adatok védelmét szolgalo rendszer kiépitése és miikddetése.

1.1.2. A Kamara altal kezelt, illet6leg feldolgozott személyes adatokat védeni kell kiilondsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, véletlen megsemmisiilés €s sériilés, valamint az alkalmazott technika
megvaltozdsabol fakadd hozzaférhetetlenné vélds ellen. Az elektronikusan kezelt
adatallomanyok védelme érdekében megfeleld technikai megoldéssal biztositani kell, hogy a
kamarai nyilvantartasokban kezelt adatok - kivéve, ha azt torvény lehetévé teszi - kozvetlentil
ne legyenek Osszekapcsolhatok €s az érintetthez rendelhetdk.

1.2. A Szabalyzat hatalya

1.2.1. A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Kamara vezetd tisztségviseldire, testiileti
szerveire, ligyintézd szervezetének valamennyi munkavallaldjara, a Kamaraval polgari jogi
szerzOdéses jogviszonyban allo természetes €s jogi szemelyekre, a Kamara tulajdonaban allo
minden jogi személyre, a veliik munkajogi vagy polgari jogi szerz8déses jogviszonyban allo
természetes €s jogi személyekre, az onkéntes kamarai tag gazdalkodo szervezetekre, illetdleg a
Kamara 4ltal a gazdalkodd szervezetekrdl vezetett nyilvantartdsba vételi kotelezettséggel
érintett valamennyi gazdalkodo szervezetre.

1.2.2 A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Szabalyzat 1.2.1 pontjaban meghatarozott személyi
hataly alé tartoz6 minden természetes és jogi személy valamennyi személyes adatot érintd -

szamitogépes és manualis adatkezelésére, illetdleg adatfeldolgozasara.

1.2.3 A Kamara altal kezelt személyes adatok korét a Szabalyzat 1. szamu melléklete
tartalmazza.

1.3. Fogalommeghatarozasok

A GDPR szabdlyozasara figyelemmel a jelen Szabalyzat alkalmazéasaban:



1.3.1. személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”)
vonatkoz6é barmely informacid; azonosithatdé az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonosito, példaul név, szdm, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo6 egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

1.3.2. adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizalt vagy nem
automatizalt mdédon végzett barmely mivelet vagy muveletek Osszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatés, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdve tétel
utjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

1.3.3. adatkezelo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldoan vagy
masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami
jog hatarozza meg, az adatkezeldt vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kiilonds
szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

1.3.4. adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

1.3.5. az érintett hozzajaruldsa: az érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapulo és egyértelmii kinyilvanitadsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Ot
érintd személyes adatok kezeléséhez;

1.3.6. adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

A GDPR-nak a személyes adatok kezelésével Osszefliggdvédelmére és a személyes adatok
szabad 4ramlasara vonatkozdéan megalkotott szabalyozasaban érvényesiildé fogalom-
meghatarozasokat teljes korlien a GDPR 4. cikk 1-26. pontjai tartalmazzak. 4

1.4. Alapadatok és elérhetéségek

1.4.1. A Kamara adatai €s elérhetdségei:

- Név: Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara

- Székhely: 7400 Kaposvar, Anna u. 6..

- Nyilvantartasi szam: 14-03-0001486

- A bejegyz0 birdsag megnevezése: Somogy Megyei Birdsag
- Bejegyz6 végzés szama: PK.60.168/1994.

- Képviseli: Varga Jozsef - elnok; Németh Krisztina - titkar
- Adoszam: 18761755-2-14

- Telefonszam: +36-82-501-000

- E-mail: skik@skik.hu

1.4.2. Adatvédelmi tisztviselo:
- Név: dr. Bauer Péter

- Telefonszam: +36 82 501-041
- E-mail: pbauer@skik.hu



2. Az adatkezelés elvei:
2.1. A személyes adatok kezelésének elvei a kovetkezok:

2.1.1. A személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az €rintett szamara
atlathato modon kell végezni (,,jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag™);

2.1.2. A személyes adatok gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbol
torténjen, ¢s azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon; a GDPR §9.
cikk (1) bekezdésének megfelelden nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetonek a
kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos ¢és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség”);

2.1.3. A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és relevansak kell,
hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag”);

2.1.4. A személyes adatok kezelésének pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennitik;
minden ésszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék
(,,pontossag’);

2.1.5. A személyes adatok taroldsdnak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi
lehetdve; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden
kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
keriil majd sor, a GDPR-ban az érintettek jogainak €s szabadsagainak védelme érdekében eldirt
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,.korlatozott
tarolhat6sag”);

2.1.6. A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritds és bizalmas
jelleg”);

2.1.7. A Kamara az adatkezelés soran felelés a Szabalyzat 2.1.1., 2.1.2., 2.1.3.,.2.1.4., 2.1.5.,
2.1.6. pontjainak valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara
(,,elszamoltathatosag™).

2.2. Az adatkezelés jogszeriisége (jogalapjai)

2.2.1. A személyes adatok kezelése kizarolag akkor €s annyiban jogszer(i. amennyiben legalabb
az alabbiak egyike teljesiil:

a) az ¢érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez (,,az érintett hozzajarulasa”);

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz0dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
szlikséges (,,szerzodéskotes);



c) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (,,jogi
kotelezettség teljesitése™);

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek
védelme miatt sziikséges (,,l1étfontossagu érdek™);

e) az adatkezelés kozérdeki vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges (,,k6zhatalom
gyakorlasa”);

f) az adatkezelés az adatkezel$ vagy egy harmadik személy jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdébbséget ¢lveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilondsen, ha az érintett gyermek (,,jog, jogos érdek, érdekmérlegelés”).

2.2.2. A ,jog, jogos érdek, érdekmérlegelés” esetkdre nem alkalmazhat6 a kozhatalmi szervek
altal feladataik ellatasa soran végzett adatkezelésre.

2.2.3. Ha az adatgytijtés céljatol eltéro célbol torténd adatkezelés nem az érintett hozzajaruldsan
vagy valamely olyan unidés vagy tagéillami jogon alapul, amely sziikséges és aranyos
intézkedésnek mindsiil egy demokratikus tarsadalomban a GDPR 23. cikk (1) bekezdésében
rogzitett célok eléréséhez, annak megallapitdsahoz, hogy az eltérd célu adatkezelés
Osszeegyeztethet6-e azzal a céllal, amelybdl a személyes adatokat eredetileg gyiijtotték, az
adatkezeld tobbek kozott figyelembe veszi:

a) a személyes adatok gylijtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kozotti
esetleges kapcsolatokat;

b) a személyes adatok gylijtésének koriilményeit, kiilonds tekintettel az érintettek és az
adatkezel6 kozotti kapesolatokra;

c) a szemelyes adatok jellegét, kiilonosen pedig azt, hogy a GDPR 9. cikk szerinti személyes
adatok kiilonleges kategoridinak kezelésérdl van-e szo, illetve, hogy biintetdjogi feleldsség
megallapitasara €s blincselekményekre vonatkozd adatoknak a GDPR 10. cikk szerinti
kezelésérol van-e sz0;

d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok tervezett
tovabbi kezelése;

e) megfeleld garancidk meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is.
2.3. A hozzajarulas feltételei

2.3.1. Ha az adatkezelés hozzdjarulason alapul, az adatkezeldnek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzéjarult.

2.3.2. Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
igyekre is vonatkozik, a hozzajarulds irdnti kérelmet ezektdl a mas iigyektdl egyértelmiien
megkiilonboztetheté modon kell eldadni, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és
egyszerli nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan
része, amely sérti a GDPR-t, kdtelez6 erével nem bir.



2.3.3. Az ¢rintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzéjarulés
visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszeriiségét. A hozzajarulds megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas
visszavonasat ugyanolyan egyszerii modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

2.3.4. Annak megallapitasa sordn, hogy a hozzajarulas Onkéntes-e, a lehetd legnagyobb
mértékben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzddés teljesitésének -
beleértve a szolgaltatdsok nyujtasat is - feltételéiil szabtdk-e az olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzajarulast, amelyek nem sziikségesek a szerzddés teljesitéséhez.

2.3.5. Ha az ¢rintett hozzdjarulasan alapuld adatkezelés alkalmazandd, a kozvetleniil
gyermekeknek kinalt, informécios tarsadalommal 0sszefiiggd szolgéltatasok vonatkozasaban
végzett személyes adatok kezelése akkor jogszer(i, ha a gyermek a 16. életévét betdltotte. A 16.
¢letévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor
¢s olyan mértékben jogszerl, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziildi feliigyeletet gyakorlo
adta meg, illetve engedélyezte.

2.3.6. Az adatkezel§ - figyelembe véve az elérhetd technologiat - észszerli eréfeszitéseket tesz,
hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzajarulast a gyermek feletti sziiloi feliigyeleti jog
gyakorldja adta meg, illetve engedélyezte.

2.4 A személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelése

2.4.1. A faji vagy etnikai szdrmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti
meggy0zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utaldo személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzd genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok
¢s a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis irdnyultsagidra vonatkozo
személyes adatok kezelése tilos.

2.4.2. Azokat az eseteket, amikor a Szabalyzat 2.4.1. pontja nem alkalmazandé a GDPR 9. cikk
(2)-(3) bekezdései tartalmazzak.

2.5 Azonositast nem igénylo adatkezelés

2.5.1. Ha azok a célok, amelyekbdl az adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar
nem teszik sziikségessé az érintettnek az adatkezeld altali azonositasat, az adatkezeld nem
koteles kiegészitd informacidokat megdrizni, beszerezni vagy kezelni annak érdekében, hogy
pusztan azért azonositsa az érintettet, hogy megfeleljen a GDPR-nak.

2.5.2. Ha a Szabalyzat 2.5.1. pontjaban emlitett esetekben az adatkezeld bizonyitani tudja, hogy
nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az érintettet, errél lehetdség szerint 6t megfeleld
modon tdjékoztatja. Ilyen esetekben a GDPR 15-20. cikk nem alkalmazandd, kivéve, ha az
érintett abbodl a cé€lbodl, hogy az emlitett cikkek szerinti jogait gyakorolja, az azonositasat
lehetdvé tevo kiegészitd informaciokat nyujt.

2.6. Adatkezelés ala nem esé tevékenységek
2.6.1. Kotelez6 kamarai regisztraciot nem teljesito vallalkozasok kényszerregisztracidja

A gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. torvény (a tovabbiakban: Gktv.) 8/A. § (1)
bekezdése alapjan a cégbejegyzésre kotelezett gazdalkodd szervezet a cégjegyzékbe valod


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99900121.tv#lbj19iddc54

bejegyzését, az egyéni vallalkozo a kiilon jogszabalyban meghatarozott bejelentés alapjan
torténd nyilvantartasba vételét kovetd 6t munkanapon beliil koteles a székhelye szerint illetékes
tertileti gazdasagi kamaranal a kamarai nyilvantartasba valo bejegyzését kérni.

A Gktv. 8/A. § (4) bekezdése kimondja, hogy amennyiben a teriileti gazdasagi kamara azt
allapitja meg, hogy a gazdalkodé szervezet az e torvény szerinti kamarai nyilvantartasban nem
szerepel, felszolitja, hogy e kotelezettségének 6t munkanapon beliil tegyen eleget. A felszolitas
eredménytelensége esetén a gazdalkodo szervezetet az illetékes teriileti gazdasagi kamara a
kamarai nyilvantartasba bejegyzi és intézkedik a kamarai hozzajarulas 6sszegének behajtasa
irant.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara a mas szervezetek, hivatalok altal jogszabalyok alapjan
vezetett nyilvantartasokbol adatot kap arra vonatkozodan, hogy melyek azok a gazdalkodo
szervezetek, amelyek a fenti nyilvantartasba torténo bejegyzési kotelezettségiiknek nem tettek
eleget. Az MKIK az adatot tovabbitja a teriileti kamarak felé, akik sziirést végeznek az
illetékességi teriiletéhez tartoz6 kamarai nyilvantartasba bejegyzést elmulasztdo gazdalkodo
szervezetekre nézve és azokat fenti Gktv. 8/A. § (4) bekezdése alapjan a nyilvantartasaba
bejegyezi.

2.6.2. A Kamaraval jogviszonyban nem all6 természetes vagy jogi személy altal
megkiildott személyes adatok kezelése

Amennyiben harmadik személytél akar papir alapon, akar elektronikusan személyes adat
érkezik a kamardhoz gy, hogy a személyes adat jogosultja, vagy az azt bekiild6 személy a
Kamaraval sem jogviszonyban nem 4ll, és a személyes adatok megkiildésének célja sem a
Kamaraval késobbi jogviszony létesitése, gy a Kamara — tekintve, hogy személyes adat
kezelésére vonatkozo eldzetes érintetti hozzajarulas beszerzése a Kamara részérdl figyelemmel
a fenti adatkezelési elvekre, igy kiilonosen az adatkezelési cél igazolhato hidnyara tekintettel
nem varhat6 el — a kéretleniil megkiildott személyes adatokat kizardlag az érintetti jogviszony
¢s az adatkezelési cél hidnyanak a megallapitasaig kezeli, és ezt kovetden haladéktalanul torli.

2.7. Adatfeldolgozas

2.7.1. Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit az Infotv., a GDPR valamint az adatkezelésre vonatkoz¢ kiilon torvények
keretei kozott az adatkezeld hatarozza meg. Az altala adott utasitdsok jogszerliségéért az
adatkezel¢ felel.
2.7.2. Az adatfeldolgoz6 az adatkezeld rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi
adatfeldolgozot.

2.7.3. Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott
személyes adatokat kizardlag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései
szerint koteles tarolni és megdrizni.

2.7.4. Az adatfeldolgozésra vonatkoz6 szerzddést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal
nem bizhat6 meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalo tizleti
tevékenységben érdekelt.

3. Az érintett jogai



3.1. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacié és az érintett jogainka gyakorlasara vonatkozé
intézkedések

3.1.1. Az adatkezelé megfelel intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, a GDPR 13. és a 14. cikkeiben emlitett valamennyi
informaciot és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti minden egyes tajékoztatast tomor, atlathato,
érthetd €s konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan €s kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa,
kiilondsen a gyermekeknek cimzett barmely informécio esetében. Az informacidkat irasban
vagy mas modon - ideértve adott esetben az elektronikus utat is - kell megadni. Az érintett
kérésére szobeli tdjékoztatds is adhatd, feltéve, hogy mas modon igazoltdk az érintett
személyazonossagat.

3.1.2. Az adatkezel0 elGsegiti az érintett GDPR 15-22. cikk szerinti jogainak a gyakorlasat. A
Szabalyzat 18. §-ban emlitett esetekben az adatkezeld az érintett GDPR 15-22. cikk szerinti
jogai gyakorlasara irdnyul6 kérelmének a teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja,
hogy az érintettet nem all modjaban azonositani.

3.1.3. Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a GDPR 15-22. cikk szerinti
kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét s a kérelmek szamat, ez a hataridd tovabbi két honappal meghosszabbithato. A
hataridé meghosszabbitasardl az adatkezeld a késedelem okainak megjel6lésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett
elektronikus Gton nytjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus uton
kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

3.1.4. Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nytijthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, és ¢lhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

3.1.5. A GDPR 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti
tajékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani. Ha az érintett kérelme egyértelmiien
megalapozatlan vagy - kiilondsen ismétlodo jellege miatt - t0lz6, az adatkezeld, figyelemmel a
kért informacid vagy tdjékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jard
adminisztrativ koltségekre:

- a kért tdjékoztatas jellegéhez és terjedelméhez igazodo, észszerli 6sszegll dijat szdmithat fel,
vagy

- megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy talzo jellegének bizonyitdsa az adatkezel6t
terheli.

3.1.6. A GDPR 11. cikk sérelme nélkiil, ha az adatkezeldnek megalapozott kétségei vannak a
GDPR 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujté természetes személy kilétével kapcsolatban,
tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat
kérheti.

3.2 Tajékoztatas és a személyes adatokhoz valé hozzaférés



3.2.1. Ha az ¢érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettdl gytijtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idopontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kdvetkezo
informaciok mindegyikét:.

a) az adatkezelOnek €s az adatkezel6 képviseldjének a kiléte €s elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetOségei;
c¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapul6d adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy
harmadik személy jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabbd a Bizottsdg megfeleldségi
hatarozatanak 1éte vagy annak hianya, vagy a GDPR 46. cikkben, 47. cikkben vagy a 49. cikk
(1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld ¢és
alkalmas garancidk megjelolése, valamint azok masolatanak megszerzésére szolgalé modokra
vagy az azok elérhetdségére valo hivatkozas.

3.2.2. A Szabdalyzat 3.2.1. pontjaban emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes
adatok megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes ¢€s atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezod kiegészitd informacidkrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsadghoz
valo jogardl;

c) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan alapulo
adatkezelés esetén a hozzdjarulas barmely idOpontban torténd visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas eldtt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriségét;

d) a felligyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyuajtasanak jogarol;

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba, hogy milyen Ilehetséges kovetkezményekkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozoan érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.

3.2.3. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet



errdl az eltéré célrol és a Szabalyzat 3.2.2. pontjdban emlitett minden relevans kiegészitd
informaciorol.

3.2.4. A Szabalyzat 3.2.1.,3.2.2., 3.2.3. pontjai nem alkalmazanddak, ha ¢s amilyen mértékben
az érintett mar rendelkezik az informéciokkal.

3.2.5. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld altal az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkez6 informaciokat:
a) az adatkezeldnek és az adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei,

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabbad a Bizottsdg megfeleldségi
hatarozatanak 1éte vagy annak hianya, vagy a GDPR 46. cikkben, 47. cikkben vagy a 49. cikk
(1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfeleld és
alkalmas garanciak megjelolése, valamint azok mésolatanak megszerzésére szolgalé modokra
vagy az azok elérhetdségére valo hivatkozas.

3.2.6. A Szabalyzat 3.2.5. pontjdban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes €s atlathatd adatkezelés biztositdsadhoz
sziikséges kovetkezd kiegészitd informacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjairdl;

b) ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapul, az adatkezeld vagy
harmadik személy jogos érdekérdl;

¢) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rad vonatkoz6 személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz valé joga;

d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan alapulod
adatkezelés esetén a hozzdjarulas barmely idOpontban torténd visszavonasahoz valo jog, amely
nem érinti a visszavonas elott a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

e) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrasokbol szarmaznak-e, és

g) a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara €s arra
vonatkozoan érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, ¢€s az
érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.



3.2.7. Az adatkezel6 a Szabalyzat 3.2.5. és 3.2.6. pontja szerinti tdjékoztatast az alabbiak szerint
adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konrkét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzEsétol szamitott észszerl hataridon, de legkésobb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartds céljara hasznaljak, legalabb az
¢érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsd
alkalommal val6 kozlésekkor.

3.2.8 Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet
err6l a célrdol és a Szabalyzat 3.2.6. pontjdban emlitett minden relevans kiegészitd
informaciorol.

3.2.9. A Szabalyzat 3.2.5., 3.2.6., 3.2.7., 3.2.8. pontjait nem kell alkalmazni, ha és amilyen
mértékben:
a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a szoban forgd informdaciok rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erbfeszitést igényelne, kiillondsen a kozérdekii archivalas céljabol,
tudomanyos ¢és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol, a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében,
vagy amennyiben a GDPR 14. cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség valdszintisithetéen
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszé€lyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen
esetekben az adatkezelonek megfeleld intézkedéseket kell hoznia - az informéaciok nyilvanosan
elérhetové tételét is ideértve - az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazand6 unids
vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgald megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unios vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

3.3. Az érintett hozzaférési joga

3.3.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozodan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a GDPR 15. cikk (1) bekezdésében

meghatarozott informacidkhoz hozzaférést kapjon.

3.3.2. Az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket a GDPR 15. cikk (2)-
(4) bekezdései tartalmazzak.

3.4 A helyesbitéshez valo jog



3.4.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok - egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd - kiegészitését.

3.5. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

3.5.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
torolje a ra vonatkozo személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az aldbbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsObbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a GDPR 21. cikk (2)
bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban eléirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gytijtésére a GDPR 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok kinaldsaval kapcsolatosan kertilt sor.

3.5.2. Ha az adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és a Szabalyzat 3.5.1. pontja
értelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technologia és a megvalositas koltségeinek
figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatdo Iépéseket - ideértve technikai
intézkedéseket - annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy az
¢érintett kérelmezte tOlikk a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes
adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3.5.3. A Szabalyzat 3.5.1. és 3.5.2. pontjai nem alkalmazandoak, amennyiben az adatkezelés
sziikséges:
a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz ¢€s a tdjékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldiro, az adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) a GDPR 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a GDPR 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjén;

d) a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos
¢s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben a Szabalyzat 3.5.1. pontjaban
emlitett jog valosziniisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az
adatkezelést; vagy



e) jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
3.6. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

3.6.1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

¢) az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitésé¢hez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil, hogy az adatkezeld
jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3.6.2 Ha az adatkezelés a Szabalyzat 3.6.1. pontja alapjan korlatozas alad esik, az ilyen
személyes adatokat a tarolds kivételével csak az érintett hozzéjarulasaval, vagy jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

3.6.3. Az adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére a Szabalyzat 3.6.1. pontja alapjan
korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol eldzetesen tajékoztatja.

3.7. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

3.7.1. Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a Szabalyzat 3.4.1. pontja, a 3.5.1.
pontja, illetve a 3.6.1.-3.6.3. pontjai szerinti valamennyi helyesbitésrdl, torlésrol vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
adatkezeld tdjékoztatja e cimzettekrdl.

3.8. Az adathordozhatosaghoz valo jog

3.8.1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy adatkezeld rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa
anélkiil, hogy ezt akaddlyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b)

pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.



3.8.2. Az adatok hordozhatdsagéhoz valo jognak a Szabalyzat 3.8.1. pontja szerinti gyakorlasa
soran az érintett jogosult arra, hogy - ha ez technikailag megvalosithato - kérje a személyes
adatok adatkezeldk kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

3.8.3. A Szabalyzat 3.8.1. pontjaban emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a GDPR 17. cikkét.
Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. |

3.8.4. A Szabalyzat 3.8.1. pontjaban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

3.9. A tiltakozashoz valé jog és automatizalt dontéshozatal egyedi iligyek

3.9.1. Az ¢rintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének €) vagy f) pontjan alapulod
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulo profilalkotast is. Ebben az esetben
az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljdk, amelyek elsdbbséget
¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

3.9.2 A Szabalyzat 3.9.1. pontjaban emlitett jogra legkésdbb az érintettel valod elsd
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo
tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

3.9.3. Az informécids tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatdsok igénybevételéhez
kapcsolodoan és a 2002/58/EK iranyelvtol eltérve az érintett a tiltakozashoz valo jogot miiszaki
eléirasokon alapul6 automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

3.9.4. Ha a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomanyos ¢és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol kertil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa
érdekében van sziikség.

3.10. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

3.10.1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen - ideértve a profilalkotast is - alapuld dontés hatalya, amely rd nézve joghatassal
jérna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

3.10.2. A Szabalyzat 3.10.1. pontja nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:
a) az ¢érintett és az adatkezeld kozotti szerzOdés megkotése vagy teljesitése €érdekében
szlikséges;

b) meghozatalat az adatkezeldre alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehet6vé,
amely az érintett jogainak €s szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy



c) az érintett kifejezett hozzdjarulasan alapul.

3.10.3. A GDPR 22. cikk (2) bekezdés a) és c) pontjaban emlitett esetekben (ha dontés az
érintett ¢és az adatkezeld kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;
illet6leg ha a dontés az érintett kifejezett hozzdjarulasan alapul) az adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak ¢és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezeld részérdl emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.
3.10.4. A Szabélyzat 3.10.2. pontjadban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes
adatoknak a GDPR 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoéridin, kivéve, ha a
GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére
kertilt sor.

3.11. Korlatozasok

3.11.1. Az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a GDPR 12-22. cikkben és a GDPR 34. cikkben
foglalt, valamint a GDPR 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
Osszhangban 1évd rendelkezései tekintetében az GDPR 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok
lényeges tartalmat, valamint a GDPR 23. cikk (1) bekezdés a)-j) pontjaiban emlitettek
védelméhez sziikséges €s aranyos intézkedés egy demokratikus tdrsadalomban. 17

4. A munkatarsak, allaskeresok személyes adatainak kezelése
4.1. A Kamara toborzasi, kivalasztasi tevékenységével kapcsolatos adatkezelés

4.1.1. A Kamara a kiilonb6zé mddokon beérkezd allaspalyazatokat egységesen a kivalasztasi
eljaras lezarultdig 6rzi meg. Ha a foglalkoztatasra iranyul6 eljarast kovetden munkaviszony
1étesitésére nem kerlilne sor, az érintett adatait haladéktalanul tordlni kell. A palyazatok és
adatainak toborzasi, kivalasztasi iddszakot kovetden torténd megorzése, kezelése akkor
lehetséges, ha ehhez az érintett allaskeresd eldzetesen hozzajarult.

4.2. A munkatarsak személyes adatainak kezelése

4.2.1. A Kamara a munkavallaloinak és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allo
személyeknek (a tovabbiakban egyiitt: munkatars) személyes adatait a munkaviszony, a
munkavégzésre iranyuld jogviszony (a tovabbiakban egylitt: munkaviszony) létesitésével,
fennallasaval és megsziintetésével, valamint a munkaviszonybol szarmazé jogok gyakorlasaval
¢s kotelezettségek teljesitésével Osszefiiggésben kezelheti.

4.2.2. A munkatarsak adatainak kezelése tekintetében az adatgazda a Gazdasagi Igazgatosag,
tovabba minden olyan szervezeti egység vezetdje, akiknek irdnyitasa alatt allo egységnél
munkatarsak személyi adatait kezelik.

Ilyen, a Gazdasagi Igazgatdsadgon kiviili mas szervezeti egységet is személyes adat kezelésére
jogositd adatkezelés sziikségessége mertiil(het) fel kiilondsen projekt-elszamolassal, illetve
egyes engedélyezésekkel kapcsolatban.



4.2.3. A személyligyi nyilvantartds vezetéséhez az érintett munkatérs sajat magara vonatkozoan
koteles adatot szolgaltatni. A nyilvantartds adatkorében bekdvetkezett valtozasrol az érintett
koteles azonnali hatallyal, irasban bejelentést tenni.

4.2.4. A munkatarstol csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhetd, csak olyan
adatok tarthatok nyilvan, valamint olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok
végezhetok, amelyek a személyiségi jogait nem sértik és a munkaviszony létesitése, fenntartasa
vagy megsziintetése szempontjabol sziikségesek.

4.2.5. Az adott belsé szervezeti egységnél (igazgatdsag, szakteriilet) mar rendelkezésre allo
személyes adatok (tObbszori, nem frissitési célu) ujrakérése tilos. Az adatok ismételt
megadasanak megtagadasa miatt a munkatarsat sesmmilyen hatrany nem érheti.

4.2.6. A Kamara a munkatarsat csak a munkaviszonnyal Osszefliggd magatartasa korében
ellendrizheti. A Kamara ellen6érzése és az annak soran alkalmazott eszkdzok, modszerek nem
jarhatnak az emberi méltosag megsértésével. A munkatars maganélete - kiilonos tekintettel a
személyes adatok kiilonleges kategoridira - nem ellendrizhetd, kivéve a kiilon jogszabaly altal
szabalyozott, nemzetbiztonsagi ellendrzés esetén.

A Kamara elézetesen tdjékoztatja a munkatarsat azokrol az eljarasokrodl, valamint technikai
eszkozoknek az alkalmazasardl, amelyek a munkatars ellendrzésére szolgalnak.

4.2.7. A munkatars személyi iratai koz¢ tartoznak a kovetkezok:

a) személyi anyag: a munkaviszonyt szabalyozo jogszabalyok altal kért, a munkaviszonyhoz
sziikséges iratok, a személyi adatlap, Onéletrajz, a munkatirs legmagasabb iskolai
végzettségére, (szak)képzettségére, idegen nyelv ismeretére vonatkoz6 iratok masolatai, a
munkatars foglalkoztatasara vonatkoz6 javaslat, a munkaszerzédést, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyt szabdlyozd szerzodés €s azok moédositasa, a munkaviszonyt megsziintetd
irat, irasbeli figyelmeztetésre, kartéritési felelosség megallapitasara vonatkozo irat;

b) a munkatars munkaviszonyaval sszefiiggd egyéb irat;

c) a munkatars kérelmére kiallitott vagy dnként atadott adatokat tartalmazé irat.

4.2.8. A személyi iratokba jogosult betekinteni:

a) a munkatars a sajat adataiba;

b) a munkatarsra nézve a személy-, munkatigyi és bérszamfejtdi feladatokat ellatod szervezeti
egyseg vagy személy a feladatai ellatasdhoz elengedhetetleniil sziikséges esetben, mértékben és
ideig;

c) a munkatars munkahelyi vezetdje, a felette munkaltatoi jogkort gyakorlo, illetdleg a
teljesitésigazolas kiallitasara jogosult személy, €és az altaluk kijeldlt munkatéarsak a feladataik
ellatasdhoz elengedhetetleniil sziikséges esetben, mértékben és ideig;

d) konkrét ellendrzés céljabol a vizsgalati jogkorrel felruhazott belsé szervezeti egységek
képviseldi, illetéleg az altaluk kijelolt személyek, az adatvédelmi tisztviseld a feladataik

ellatasdhoz elengedhetetleniil sziikséges esetben, mértékben és ideig;

¢) a bir6sag, az ligyészség, a nyomozo hatosag, illetve mas eljard hatdsag hivatalos megkeresés
alapjan az igényelt mértékig;



f) mas személyek - indokolt esetben - az érintett irasos hozzajarulasaval, annak mértékéig.

4.2.9. Egyebekben a munkatars személyes adatainak kezelésével, a munkatarsat a személyes
adatainak kezelésével 0sszefliggésben megilletd jogosultsdgokkal kapcsolatosan a Szabalyzat
2. és 3. pontjai iranyadoak.

5. A munkatarsak altal alkalmazand¢ altalanos adatkezelési szabalyok

5.1. A Kamara valamennyi munkatérsa koteles a személyes adatok kezelése vonatkozasaban a
kovetkezd gyakorlati szabalyokat megtartani:

a) a munkavégzés soran csak az ahhoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatok
kezelhetdk, az adott szervezeti egység vezetdjének felelossége a munkafolyamatok ennek
megfelel kialakitasa (sziikségtelen adathalmozas elkeriilése);

b) az informatikai jogosultsagok engedélyezésekor figyelemmel kell lenni arra, hogy személyes
adathoz csak az férhessen hozza, akinek a munkavégzéséhez az adott adat(kor)
elengedhetetleniil sziikséges;

c¢) személyes adatot tartalmaz6 papir alapu dokumentum csak zart boritékban tovabbithato;

d) e-mailben személyes adatot tartalmaz6 dokumentum csak ugy tovabbithato, hogy biztositott
legyen, hogy azt csak az arra jogosult tekintheti meg, ennek érdekében - minimalisan - a
személyes adattartalomra utal6 figyelmeztetd mondatot kell elhelyezni a levél torzsszovegében,
a kovetkezOk szerint: 4 csatolmany személyes adatot tartalmaz, ennek megismerésére csak és
kizarolag a levél cimzettje jogosult,

e) a szervezeti egységek daltal hasznalt kozds meghajtokon személyes adatot tartalmazo
dokumentum csak akkor tarolhato, ha biztositott, hogy azt csak az arra jogosultak tekintik meg,
a k6z0s meghajton tarolt adatokért az adott szervezeti egység vezetdje a felelds.

6. A munkahelyi szamitogép, az e-mail, az internet valamint a munkahelyi telefon
hasznalata

6.1. A munkatdrsak a Kamara altal munkavégzés céljabol rendelkezésiikre bocsatott
infokommunikécids eszkozoket (pl. szdmitogép, mobiltelefon) munkavégzésre hasznalhatjak.
Erre tekintettel a Kamara jogosult ellendrizni a munkatarsak e-mailjeit oly modon, hogy a
magan jellegli levelek tartalma nem ismerhetd meg, ezen levelek tartalmdnak megismerése,
tovabbitasa, torlése csak az érintett hozzajarulasaval torténhet.

6.2. A Kamara 4ltal biztositott e-mail cimhez tartoz6 postafiok esetében a Kamara altal kijelolt
személy jogosult ellendrizni, hogy annak haszndlata csak munkavégzéssel Osszefiiggésben
tortént-e.

6.3. Az, hogy ki és milyen internetes oldalakat és milyen gyakorisaggal tekint meg, személyes
adatnak mindsiil. Tekintettel arra, hogy a Kamara az internethasznalatot munkavégzés céljabol
engedélyezi, a Kamara jogosult annak ellen6rzésére, hogy azt a munkatars valoban
munkavégzésre hasznalja-e.



6.4. Biztonsagi esemény megeldzése, illetve észlelése esetén a Kamara annak vizsgélata
céljabol jogosult az elektronikus informaciés rendszerben tarolt adatokhoz vald hozzaférésre,
az adatok észlelésére. A Kamara ilyen esetben jogosult az adott személyes adat megismerésére,
ha megalapozottan feltehetd, hogy az adott adatot tartalmazé dokumentum, file, stb. az okozoja
a biztonsagi esemény kozvetlen veszélyének vagy megtorténtének. A személyes adat
megismerésérol az érintett munkatarsat tajékoztatni kell, bemutatva a megismerés okait.

6.5. A mobiltelefon-hivasok listazdsaval a Kamara nem ellendrizheti a mobiltelefon-
hasznalatot. Mind a hivé, mind a hivott fél, mind a koztiik fennallé kapcsolat személyes adatnak
minosil.

7. Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo
7.1. Az adatkezel6 feladatai

7.1.1. Az adatkezeld az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinliségli és sulyossagu
kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak biztositasa és bizonyitasa céljabol, hogy a személyes adatok kezelése a GDPR rendelettel
Osszhangban torténik. Ezeket az intézkedéseket az adatkezeld feliilvizsgalja és sziikség esetén
naprakésszé teszi.

7.1.2. Ha az az adatkezelési tevékenység vonatkozasaban aranyos, a Szabalyzat 7.1.1. pontjaban
emlitett intézkedések részeként az adatkezeld megfeleld belsé adatvédelmi szabdlyokat is
alkalmaz.

7.1.3. A GDPR 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kodexekhez vagy a GDPR 42. cikk
szerinti jovahagyott tanusitdsi mechanizmushoz valo csatlakozds felhaszndlhaté annak
bizonyitasa részeként, hogy az adatkezeld teljesiti kotelezettségeit.

7.2 Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

7.2.1. Az adatkezeld a tudomany és technologia 4llasa és a megvalositas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei €s céljai, valamint a természetes személyek jogaira
¢s szabadsagaira jelentett, valtozd valdsziniiségl és sulyossagi kockdzat figyelembevételével
mind az adatkezelés modjanak meghatarozasakor, mind pedig az adatkezelés soran olyan
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket - példaul alnevesitést - hajt végre, amelyek
célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példaul az adattakarékossdg hatékony megvaldsitasa,
masrészt a GDPR rendeletben foglalt kdvetelmények teljesitéséhez €s az érintettek jogainak
védelméhez sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamataba.

7.2.2. Az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
biztositasara, hogy alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes adatok kezelésére kertiljon
sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol sziikségesek. Ez a kotelezettség
vonatkozik a gylijtott személyes adatok mennyiségére, kezelésikk mértékére, tarolasuk
id6tartamara és hozzaférhetdségiikre. Ezek az intézkedések kiilonosen azt kell, hogy
biztositsdk, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy
beavatkozéasa nélkiil ne valhassanak hozzaférhetdvé meghatarozatlan szamu személy szamara.



7.2.3. A GDPR 42. cikk szerinti jévahagyott tantsitdsi mechanizmus felhasznalhat6 annak
bizonyitasa részeként, hogy az adatkezeld teljesiti a Szabalyzat 7.2.1. és 7.2.2. pontjaban eldirt
kovetelményeket.

7.3. Az adatfeldolgozo

7.3.1. Ha az adatkezelést az adatkezeldé nevében mas végzi, az adatkezeld kizardlag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld garanciakat nyujtanak az
adatkezelés a GDPR kovetelményeinek vald megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

7.3.2. Az adatfeldolgozd az adatkezeld elézetesen irasban tett eseti vagy altaldnos
felhatalmazasa nélkiil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az Aaltalanos irasbeli
felhatalmazas esetén az adatfeldolgozé tajékoztatja az adatkezel6t minden olyan tervezett
valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel
biztositva lehetdséget az adatkezeldnek arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal szemben kifogast
emeljen.

7.3.3. A GDPR 28. cikk (3) bekezdés a)-h) pontjaiban foglaltakra figyelemmel az
adatfeldolgozo 4ltal végzett adatkezelést az unids jog vagy tagallami jog alapjan 1étrejott olyan
- az adatkezelés targyat, idotartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek
kategoriait, valamint az adatkezeld kotelezettségeit €s jogait meghatarozod - szerzédésnek vagy
mas jogi aktusnak kell szabalyoznia, amely koti az adatfeldolgozot az adatkezel6vel szemben.

7.3.4. Ha az adatfeldolgoz6 bizonyos, az adatkezeld nevében végzett konkrét adatkezelési
tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgaltatasait is igénybe veszi, unids vagy tagallami
jog alapjan létrejott szerz0dés vagy mas jogi aktus utjan erre a tovabbi adatfeldolgozoéra is
ugyanazok az adatvédelmi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek az adatkezel6 és az
adatfeldolgoz6 kozott 1étrejott, a Szabalyzat 7.3.3. pontjaban emlitett szerzédésben vagy egyéb
jogi aktusban szerepelnek, kiilondsen ugy, hogy a tovabbi adatfeldolgozonak megfeleld
garancidkat kell nyujtania a megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, és
ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a GDPR rendelet kovetelményeinek.
Ha a tovabbi adatfeldolgoz6 nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizo
adatfeldolgozo teljes feleldsséggel tartozik a Kamara felé a tovabbi adatfeldolgozé
kotelezettségeinek a teljesitéséért.

7.3.5. A GDPR 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kodexekhez vagy a GDPR 42. cikk
szerinti jovahagyott tanusitdsi mechanizmushoz valo csatlakozds felhaszndlhaté annak
bizonyitasa részeként, hogy az adatfeldolgozo biztositja a Szabalyzat 7.3.1.¢és 7.3.4. pontjdban
emlitett megfeleld garanciakat.

7.3.6. Az adatfeldolgozora vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 28. cikk (6)-(10)
bekezdései tartalmazzak.

7.4. Az adatkezelo vagy az adatfeldolgozo iranyitasa alatt végzett adatkezelés

7.4.1. Az adatfeldolgoz6 ¢és barmely, az adatkezel6é vagy az adatfeldolgozo6 irdnyitasa alatt
eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd személy ezeket az adatokat kizarolag
az adatkezel6 utasitdsanak megfeleléen kezelheti, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre 6t unids

vagy tagallami jog kotelezi.

7.5. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa



7.5.1. Az adatkezeld és - ha van ilyen - az adatkezeld képviseldje a feleldsségébe tartozoan
végzett adatkezelési tevékenységekrol nyilvantartast vezet, mely a GDPR 30. cikk (1) bekezdés
a)-g) pontjaiban foglaltakat tartalmazza.

7.5.2. Az adatfeldolgozo és - ha van ilyen - adatfeldolgozo képviseldje nyilvantartast vezet az
adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategoriajarol, mely a GDPR
30. cikk (2) bekezdés a)-d) pontjaiban foglaltakat tartalmazza.

7.5.3. A Szabalyzat 7.5.1. és 7.5.2. pontjdban emlitett nyilvantartast irdsban kell vezetni,
ideértve az elektronikus formatumot is.

7.6. Egyiittmiikodés a feliigyeleti hatosaggal

7.6.1. Az adatkezel6 és az adatfeldolgoz6, valamint - ha van ilyen - az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo képviseléje feladatai végrehajtasa soran a feliigyeleti hatésaggal - annak
megkeresése alapjan - egylittmiikddik.

8. Adatbiztonsag

8.1. Az adatkezeld és az adatfeldolgozé a tudomdény ¢€s technoldgia allasa és a megvalositas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira €s szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinliségli és sulyossagi
kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja,
1deértve, tobbek kozott, adott esetben:

a) a szemeélyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellendllo képességét;

c) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valo képességet, hogy a személyes adatokhoz
vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld idoben vissza lehet allitani;

d) az adatkezelés biztonsdganak garantalasadra hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

8.2. A személyes adatok automatizalt feldolgozasa sordan az adatkezeld €s az adatfeldolgozé
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazéasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor €s ki
vitte be az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat s



f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

Az adatkezeldnek ¢és az adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések
meghatarozasakor ¢és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére.
Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok
magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene az
adatkezel6nek.

8.3. A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kiilondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébol,
megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabodl vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférésbol erednek.

8.4. Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé a GDPR 40. cikk szerinti jévahagyott magatartasi
kodexekhez vagy a GDPR 42. cikk szerinti jovahagyott tanusitdsi mechanizmushoz vald
csatlakozasat felhasznalhatja annak bizonyitasa részeként, hogy a Szabélyzat 8.1. pontjaban
meghatarozott kovetelményeket teljesiti.

8.5. Az adatkezeld és az adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgoz6 iranyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkezd természetes személyek kizarolag az adatkezeld utasitisanak megfeleléen
kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unids vagy tagallami jog
kotelezi Oket.

9. Adatvédelmi incidens
9.1. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatosagnak

9.1.1. Az adatvédelmi incidenst az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésébb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomésara jutott, bejelenti a
GDPR 55. cikk alapjan illetékes feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valoszinlisithetden nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira €s szabadsagaira nézve.
Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6rdn beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara
szolgalo6 indokokat is.

9.1.2. Az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst, az arrol valé tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezeldnek.

9.1.3. A Szabalyzat 9.1.1. pontjaban emlitett bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetdleges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintisithetd kovetkezményeket;



d) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

9.1.4. Ha és amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlileg kdzolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil kés6bb részletekben is kozolhetok.

9.1.5. Az adatkezeld nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolodo tényeket, annak hatdsait és az orvosldsara tett intézkedéseket. E
nyilvantartds lehetévé teszi, hogy a feliigyeleti hatosadg ellendrizze a GDPR 33. cikk
kovetelményeinek vald megfelelést.

9.2. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

9.2.1. Ha az adatvédelmi incidens valoésziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

9.2.2. A Szabalyzat 9.2.1. pontjaban emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatasban vilagosan
¢s kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a
GDPR 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informacidkat és
intézkedéseket.

9.2.3. Az érintettet nem kell a Szabalyzat 9.2.1. pontjaban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a
kovetkezd feltételek barmelyike teljestl:

a) az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilonosen azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositas alkalmazasa -, amelyek a
személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, a Szabalyzat 9.2.1. pontjaban
emlitett magas kockazat a tovabbiakban valosziniisithetden nem valdsul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

9.2.4. Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feliigyeleti hatosag, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valoszintisithetden magas
kockézattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a Szabalyzat 9.2.3.
pontjaban emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

10. Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacio
10.1. Adatvédelmi hatasvizsgalat
10.1.1. Ha az adatkezelés valamely - kiilondsen 0j technologiakat alkalmazo - tipusa -,

figyelemmel annak jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valdszintisithetden magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az



adatkezelést megeldzden hatasvizsgalatot végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett
adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egyméashoz hasonlo
tipust adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonld magas kockazatokat jelentenek,
egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetoek.

10.1.2. Ha van kijelolt adatvédelmi tisztviselO, az adatkezeld az adatvédelmi hatdsvizsgalat
elvégzésekor az adatvédelmi tisztviseld szakmai tandcsat koteles kikérni.

10.1.3. Az clbézetes hatasvizsgalatot kiilonosen a GDPR 35. cikk (3) bekezdésében
meghatarozott esetekben kell elvégezni.

10.1.4. A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:
a) a tervezett adatkezelési miveletek modszeres leirasara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezel? altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és ardnyossagi
vizsgalatara;

c) a Szabalyzat 10.1.1. pontjaban emlitett, az €rintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok
vizsgalatara; és

d) a kockazatok kezelését célzd intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valod 6sszhang igazolasat szolgalo, az érintettek €s mas személyek
jogait ¢és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonsdgi intézkedéseket és
mechanizmusokat.

10.2. Elozetes konzultacio

10.2.1. Ha a Szabalyzat 10.1.1. pontjaban eldirt adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy
az adatkezelés az adatkezeld altal a kockazat mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban
valoszinlsithetden magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megelézden az
adatkezeld konzultal a feliigyeleti hatosaggal.

10.2.2. A Szabalyzat 10.2.1. pontjatol eltérve a tagallami jog eldirhatja, hogy az adatkezelk
konzultaljanak a feliigyeleti hatosaggal, és szerezzék be a feliigyeleti hatdsag eldzetes
engedélyét akkor is, ha valamely kozérdek alapjan ellatandé feladat végrehajtasdhoz
kapcsolédoan kezelnek személyes adatokat, ideértve a személyes adatoknak a szocialis
védelemhez €s a népegészségligyhoz kapcsolodo kezelését is.

10.2.3 Az eldzetes konzultaciora vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 36. cikk (2)-(4)
bekezdései tartalmazzak.

11. Adatvédelmi tisztviselo

11.1. Az adatvédelmi tisztviselo kijelolése

11.1.1. Az adatkezel6 és az adatfeldolgoz6 adatvédelmi tisztviseldt jelol ki minden olyan
esetben, amikor:

- az adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egy¢b, kozfeladatot ellato szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben eljaro birosadgokat;



- az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd {6 tevékenységei olyan adatkezelési miiveleteket
foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymértéki megfigyelését teszik sziikségessé;

- az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé f6 tevékenységei a személyes adatok GDPR 9. cikk
szerinti kiilonleges kategoridinak ¢s a GDPR 10. cikkben emlitett, biintetdjogi felel0sség
megallapitdsdra vonatkozd hatarozatokra és blincselekményekre vonatkozoé adatok nagy
szamban torténd kezelését foglaljak magukban.

11.1.2. Ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo kozhatalmi szerv vagy egyéb, kozfeladatot
ellatd szerv, kozos adatvédelmi tisztviseld jelolhetd ki tobb ilyen szerv szamara, az adott
szervek szervezeti felépitésének és méretének figyelembevételével.

11.1.3. Az adatvédelmi tisztviselOt szakmai ratermettség és kiilondsen az adatvédelmi jog és
gyakorlat szakért6i szintli ismerete, valamint a Szabalyzat 11.3.1. és 11.3.2. pontjaban emlitett
feladatok ellatasara valo alkalmassag alapjan kell kijelSlni.

11.1.4. Az adatvédelmi tisztviseld az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo alkalmazottja lehet,
vagy szolgaltatasi szerz6dés keretében lathatja el a feladatait.

11.1.5. Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét €s
elérhetdségét, €s azokat a feliigyeleti hatosdggal kozli. 27

11.2. Az adatvédelmi tisztviselo jogallasa

11.2.1. Az adatkezeld és az adatfeldolgoz6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a
személyes adatok védelmével kapcsolatos 0Osszes tigybe megfeleld modon és iddben
bekapcsolddjon.

11.2.2. Az adatkezeld és az adatfeldolgoz6 tdmogatja az adatvédelmi tisztviseldt a Szabalyzat
11.3.1. és 11.3.2. pontjaban emlitett feladatai ellatasaban azaltal, hogy biztositja szamara azokat
az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési
muveletekhez valdé hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel0 szakértdi szintl
ismereteinek fenntartdsdhoz sziikségesek.

11.2.3. Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai
ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitdl ne fogadjon el. Az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozo az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval osszefiiggésben nem bocsathatja
el és szankcidval nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo legfelsd vezetésének tartozik feleldsséggel.

11.2.4. Az ¢érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik
gyakorlasahoz kapcsolddd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

11.2.5. Az adatvédelmi tisztviselSt feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagallami
jogban meghatarozott titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo
kotelezettség koti.

11.2.6. Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is ellathat. Az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo biztositja, hogy e feladatokbol ne fakadjon dsszeférhetetlenség.



11.3. Az adatvédelmi tisztviselo feladatai

11.3.1. Az adatvédelmi tisztviseld legalabb a kovetkezod feladatokat ellatja:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6, tovabba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unios vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unidés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé személyes adatok védelmével
kapcsolatos bels6é szabalyainak vald6 megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az
adatkezelési miveletekben vevd személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a
kapcsolddo auditokat is;

c) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat jelen Szabalyzat 10.1.1.-10.1.4. pontjai szerinti elvégzését;

d) egylittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal; és

¢) az adatkezeléssel Osszefiiggd ligyekben - ideértve a Szabalyzat 10.2.1. - 10.2.3. pontjaiban
(emlitett eldzetes konzultaciot is - kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatosag felé,
valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat vele.

11.3.2. Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat
megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére €s céljara is
tekintettel végzi.

12. Magatartasi kodex és tanusitas

12.1. A GDPR 40. cikk (2) bekezdésében példalozo jelleggel felsoroltakkal kapcsolatosan az
adatkezel6k vagy az adatfeldolgozok kategoridit képviseld egyesiiletek és egyéb szervezetek -
igy a kamardk is - magatartasi kodexeket dolgozhatnak ki, illetve a mar meglévé magatartasi
kodexeket modosithatjadk vagy bdvithetik abbol a célbol, hogy pontositsak e rendelet
alkalmazasat.

12.2. A magatartasi kodexekre vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 40. cikk (3)-(11)
bekezdései tartalmazzak.

12.3. A tagallamok, a feliigyeleti hatosagok, az Europai Adatvédelmi Testiilet (a tovabbiakban:
Testiilet), valamint az Europai Bizottsag - kiilondsen unids szinten - 6sztonzik olyan
adatvédelmi tanusitdsi mechanizmusok, valamint adatvédelmi bélyegzok, illetve jelolések
l1étrehozasat, amelyek bizonyitjak, hogy az adatkezeld vagy adatfeldolgozé altal végrehajtott
adatkezelési miiveletek megfelelnek e rendelet eldirdsainak. Figyelembe kell venni a mikro-,
Kis- és kozépvallalkozasok sajatos igényeit.

12.4. A tanusitasnak onkéntesnek kell lennie, és atlathato eljarason keresztiil kell elérhetévé
tenni.

12.5. A GDPR 42. cikke szerinti tanusitds nem csokkenti az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo a
GDPR betartasaért valo felelosségét, €s nem sérti a GDPR 55. vagy a GDPR 56. cikk alapjan
illetékes feliigyeleti hatosagok feladat- és hataskorét.



12.6. A tanusitasra vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 42. cikk (2), és (5)-(8)
bekezdései tartalmazzak.

13. A személyes adatok harmadik orszagokba vagy nemzetkozi szervezetek részére
torténo tovabbitasa

Olyan személyes adatok tovabbitasara - ideértve a személyes adatok harmadik orszagbdl vagy
nemzetkdzi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet
részére torténd ujboli tovabbitasat is -, amelyeket harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére torténd tovabbitasukat kovetden adatkezelésnek vetnek ald vagy
szandékoznak aldvetni, csak abban az esetben keriilhet sor, a GDPR egyéb rendelkezéseinek
betartdsa mellett, ha az adatkezeld ¢és az adatfeldolgozo teljesiti a GDRP V. Fejezetében
rogzitett feltételeket. A GDPR V. Fejezetének valamennyi rendelkezését alkalmazni kell annak
biztositasa érdekében, hogy a természetes személyek szamara a GDPR-ban garantalt védelem
szintje ne sériiljon.

14. Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (NAIH)
14.1. A Hatosag jogallasa

A Hatdsag autonoém allamigazgatasi szerv. A Hatdsag feladata a személyes adatok védelméhez,
valamint a kozérdekli és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez vald jog
érvényesiilésének ellendrzése €s eldsegitése.

A Hatosag feladatkorében

a) bejelentés alapjan vizsgalatot folytat;
b) hivatalbol adatvédelmi hatosagi eljarast folytathat;
c) hivatalbol titokfelligyeleti hatosagi eljarast folytathat;

d) a kozérdekli adatokkal és a kozérdekbdl nyilvanos adatokkal kapcsolatos jogsértéssel
Osszefliggésben birosaghoz fordulhat;

e) a mas altal inditott perbe beavatkozhat;
A Hatodsag tovabba feladatkorében

a) javaslatot tehet a személyes adatok kezelését, valamint a kozérdekii adatok és a koz-érdekbdl
nyilvanos adatok megismerését érintd jogszabalyok megalkotasara, illetve modositasara,
véleményezi a feladatkdrét érintd jogszabalyok tervezetét;

b) tevékenységérdl minden évben marcius 31-¢ig beszamoldt hoz nyilvanossagra és a
beszamolot benyujtja az Orszaggytilésnek;

c) altalanos jelleggel vagy meghatarozott adatkezeld részére ajanlast bocsat ki;

d) véleményezi a kozfeladatot ellatod szerv tevékenységével kapcsolatosan az e torvény szerint
kozzéteendd adatokra vonatkozo kiilonds, illetve egyedi kozzétételi listakat;

e) torvényben meghatarozott szervekkel vagy személyekkel egyiittmiikodve képviseli
Magyarorszagot az Eurdpai Unio kozos adatvédelmi felligyeld testiileteiben;

f) megszervezi a bels6 adatvédelmi felel6sok konferenciajat;



g) meghatarozza az adatvédelmi auditalas szakmai szempontjait;
h) az adatkezeld kérelmére adatvédelmi auditot folytathat le.

A Hatosag fiiggetlen, csak a torvénynek van alarendelve, feladatkorében nem utasithato, a
feladatat mas szervektdl elkiiloniilten, befolyasolastél mentesen latja el. A Hatdsag szamara
feladatot csak torvény allapithat meg.

15. Jogorvoslat, felelosség, szankcio
15.1. A feliigyeleti hatosagnal torténo panasztételhez valo jog

15.1.1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosdgnal - kiilonosen a szokdsos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban -, ha
az érintett megitélése szerint a rd vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti a GDPR
rendeletet.

15.1.2. Az a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
iigyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol €s annak eredményérdl, ideértve azt is,
hogy a Szabalyzat14.2.1. és 14.2.2. pontjai ) alapjan az ligyfél jogosult bir6sagi jogorvoslattal
¢lni.

15.2. A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog

15.2.1. Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatdsag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben.

15.2.2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartoz6 jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a GDPR 55. vagy a GDPR 56.
cikk alapjan illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon
beliil nem t4jékoztatja az érintettet a GDPR 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

15.2.3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatosag székhelye szerinti
tagallam birdsaga elott kell meginditani.

15.3. Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birosagi
jogorvoslathoz valo jog

15.3.1. A rendelkezésre allo6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok -
koztiik a feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo, a Szabalyzat 14.1.1. pontja szerinti
jog - sérelme nélkiil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése
szerint a személyes adatainak a GDPR-nak nem megfeleld kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait.

15.3.2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga eldtt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithato az érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt is,
kivéve, ha az adatkezel$ vagy az adatfeldolgoz6 valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkorében
eljaro kozhatalmi szerve.



15.4. A kartéritéshez valo jog és a felelosség

15.4.1. Minden olyan szem¢ly, aki a GDPR megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem
vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett karért az adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgozotol
kartéritésre jogosult.

15.4.2. Az adatkezelésben érintett valamennyi adatkezeld feleldsséggel tartozik minden olyan
karért, amelyet a GDPR-t sért6 adatkezelés okozott. Az adatfeldolgozo csak abban az esetben
tartozik felel6sséggel az adatkezelés altal okozott karokért, ha nem tartotta be a GDPR-ban
meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terheld kotelezettségeket, vagy ha az
adatkezel6 jogszerii utasitasait figyelmen kiviil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

15.4.3. Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgoz6 mentesiil a Szabalyzat 14.4.2. pontja szerinti
felelosség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart el6idézd eseményért 6t semmilyen mdédon nem terheli
feleldsség.

15.4.4. Ha tobb adatkezelé vagy tobb adatfeldolgozé vagy mind az adatkezelé mind az
adatfeldolgozo érintett ugyanabban az adatkezelésben, és - a Szabalyzat 14.4.2. és 14.4.3.
pontja alapjan - feleldsséggel tartozik az adatkezelés altal okozott kérokért, minden egyes
adatkezeld vagy adatfeldolgoz6 az érintett tényleges kartéritésének biztositdsa érdekében
egyetemleges feleldsséggel tartozik a teljes karért.

15.4.5. Ha valamely adatkezeld vagy adatfeldolgozé a Szabalyzat 14.4.4. pontjaval
Osszhangban teljes kartéritést fizetett az elszenvedett karért, jogosult arra, hogy az ugyanazon
adatkezelésben érintett tobbi adatkezel6tél vagy adatfeldolgozotol visszaigényelje a
kartéritésnek azt a részét, amely megfelel a Szabalyzat 14.4.2. pontjdban megallapitott
feltételek értelmében a karokozasért viselt feleldsségiik mértékének. 31

15.4.6. A kartéritéshez valo jog érvényesitését célzd birdsagi eljarast az eldtt a birdsag elott kell
meginditani, amely a Szabalyzat 14.3.2. pontjaban emlitett tagallam joga szerint illetékes.

15.5. A kozigazgatasi birsagok kiszabasara vonatkozo altalanos feltételek

15.5.1. A GDPR 83. cikk (2) bekezdésével dsszhangban legfeljebb 10 000 000 EUR 6sszegti
kozigazgatasi birsaggal, illetve a vallalkozasok esetében az el6z0 pénziigyi év teljes éves
vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 2%-at kitevd Osszeggel stijthato (a kettd koziil a magasabb
Osszeget kell kiszabni): az adatkezel6 €s az adatfeldolgoz6 tekintetében a GDPR 8., a GDPR
11., a GDPR 25-39., a GDPR 42. ¢s a GPDPR 43. cikkben meghatarozott kotelezettségek
megsértése.

15.5.2. A GDPR 83. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban legfeljebb 20 000 000 EUR Gsszegii
kozigazgatasi birsaggal, illetve a véllalkozasok esetében az el6zd pénziigyi év teljes éves
vilagpiaci forgalménak legfeljebb 4%-at kitevo osszeggel kell stjtani (azzal, hogy a kettd koziil
a magasabb Osszeget kell kiszabni) a kovetkezd rendelkezések megsértését:

(] az adatkezelés elvei - ideértve a hozzajarulés feltételeit - a GDPR 5., 6., 7. €s 9. cikkeinek
megfelelden;

[ az érintettek jogai a GDPR 12-22. cikknek megfelelden;

) személyes adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetk6zi szervezet részére térténd
tovabbitasa a GDPR 44-49. cikkeinek megfelelden;



(1 a GDPR IX. fejezete alapjan elfogadott tagallami jog szerinti kitelezettségek;

[ a feltigyeleti hatésag a GDPR 58. cikk (2) bekezdése szerinti utasitasdnak, illetve az
adatkezelés atmeneti vagy végleges korlatozésara vagy az adatdramlas felfliggesztésére
vonatkozé felszodlitasanak be nem tartasa vagy a GDPR 58. cikk (1) bekezdését megsértve a
hozzaférés biztositasanak elmulasztasa. [GDPR 83. cikk (5) bekezdés]

15.5.3. A feliigyeleti hatésag a GDPR 58. cikk (2) bekezdése szerinti utasitdsanak be nem
tartasa - a GDPR 83. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban - legfeljebb 20 000 000 EUR 06sszegli
kozigazgatasi birsaggal, illetve a vallalkozasok esetében az el6z6 pénziigyi év teljes éves
vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 4%-at kitevd 6sszeggel sujthato; a kettd koziil a magasabb
Osszeget kell kiszabni.

15.6. A Hatosag adatai

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag
Székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

16. A személyes adatok kezelése és a hivatalos dokumentumokhoz valé nyilvanos
hozzaférés

16.1. A kozérdekii feladat teljesitése céljabol kozhatalmi szervek, vagy egyéb, kozfeladatot
ellatd szervek, illetve maganfél szervezetek birtokaban 1évd hivatalos dokumentumokban
szerepld személyes adatokat az adott szerv vagy szervezet az unids joggal vagy a szervre vagy
szervezetre alkalmazand6 tagallami joggal Osszhangban nyilvanossagra hozhatja annak
érdekében, hogy a hivatalos dokumentumokhoz val6 nyilvanos hozzaférést 6sszeegyeztesse a
személyes adatok a GDPR rendelet szerinti védelméhez valo joggal.

17. A kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol folytatott adatkezelésre vonatkozo garanciak és eltérések

17.1. A személyes adatok kozérdekil archivalas céljabol, tudoméanyos és torténelmi kutatasi
celbodl vagy statisztikai célbdl folytatott kezelését a GDPR rendelettel 6sszhangban az érintett
jogait és szabadsagait védd megfelel6 garancidk mellett kell végezni. E garancidknak
biztositaniuk kell, hogy olyan technikai és szervezési intézkedések legyenek érvényben, melyek
biztositjak kiilondsen az adattakarékossag elvének betartasat. Ezen intézkedések kozé tartozhat
az alnevesités, amennyiben az emlitett célok ily moédon megvalosithatok. Amennyiben e célok
megvalosithatok az adatok oly mddon torténd tovabbi kezelése révén, amely nem vagy mar
nem teszi lehetdvé az érintettek azonositasat, a célokat ilyen modon kell megvalositani.

18. Zaro rendelkezések

18.1. A jelen Szabalyzatban nem szabalyozott, illetdleg kifejezetten nem emlitett, valamint
hivatkozott valamennyi esetben a GDPR, valamint a mindenkor hatdlyos, az informacios
onrendelkezési jogrol €s az informécidszabadsagrol szol6 nemzeti jogszabalyok rendelkezései

az iranyadoak.

18.2. A Szabalyzat a kiadméanyozas napjan 1ép hatalyba.



1. sz. melléklet

SZEMELYES ADATOK KEZELESE

Munkaiigyi adatok
Adatkezelés célja Az SKIK-val munkaviszonyt 1étesitd személyek adatainak kezelése
Adatkezelés jogalapja * 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl
*  1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztosités elldtdsaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok
fedezetérol
*  1995. évi CXVIL. térvény a személyi jovedelemadorol
Kezelt személyes adatok * Addazonositoé jele

* Maganszemély neve

* Sziiletési neve

* Sziiletési hely, id6

* Anyjaneve

* Lakcime

* Levelezési cime

* TAJszdm

*  Munkaviszonybdl szdrmaz6 jovedelem

* Foglalkoztatas jellege

*  Orvosi alkalmassaga

* Hazastars/élettars neve, ad6azonosito jele, munkaltatojanak
neve sz¢khelye, adészama

* Eltartott(ak) neve, sziiletési helye, ideje anyja neve,
adoazonositdja, TAJ szama

*  Személyi szama

*  Személyi igazolvany szama

* Lakcimkartya szama

+  Utlevél szama

* Jogositvany szdma

*  Mobil telefon szama

*  Munkahelyi vezetékes telefon szama

* Beosztas

* e-mail cim

*  Onéletrajz fénykép

*  Tanulmanyok, oklevelek

* Iskolai végzettség

*  Szakképesitések

*  Nyelvismeret

*  Munkatapasztalat

* Bankszamla szama

* Alairas




Személyes adatok tarolasi | ¢ munkaiigyi nyilvantarto rendszerben, adatbazis szerveren
helye elhelyezve
* nyomtatott munkaiigyi iratok elkiilonitett zart szekrényben
elhelyezve
Személyes adatok tarolasi | A torvény erejénél fogva nem selejtezhet? iratok tekintetében nincs
ideje meghatarozva, a hozzajarulason alapul6 személyes adatok

tekintetében a hozzajarulas megadasanak évét kdvetd 5. évig utolso
napjaig, a jogos érdeken alapulo adatkezelés esetében a jogos érdek
fennallasaig

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nemzeti Ado és Vamhivatal

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar

Somogy Megyei Kormanyhivatal Csaladtamogatasi és
Tarsadalombiztositasi Féosztaly

Aranykor Onkéntes Nyugdijpénztar

MKB Nyugdijpénztart és Egészségpénztart Kiszolgald Kft.

Patika Egészségpénztar

Magyar Allamkincstar

Egyéb: egyedi esetekben rendvédelmi szervek, allami szervek,
birdsagok, kozjegyzok, 6nallo birdsagi végrehajtok, valamint azon
szervek vagy személyek akik jogszabalyi felhatalmazassal vagy az
érintett onkéntes hozzajarulasaval igazolni tudjak az adatbekérés
jogszerliségét.

Adatkezelési hozzajarulas

Adatkezeléstol fliggden torvényi felhatalmazas alapjan, az érintett
hozzajarulasa alapjan vagy munkaltatoi jogos érdek alapjan a
sziikséges érdekmérlegelési teszt elvégzését kdvetden

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

A hozzajarulason és a jogos érdeken alapul6 adattarolas
id6étartamat kovetd 30 napon beliil vagy a hozzajarulés alapjan
kezelt személyes adatok tekintetében a hozzajarulas visszavonasat
kovetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
moddja

Végleges torlés

Megbizasi szerzédések

Adatkezelés célja

A SKIK-val szerz6déses kapcsolatban all6 maganszemélye
személyek adatainak kezelése

Adatkezelés jogalapja

e 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol

*  1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok
fedezetérol

* 1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol

Kezelt személyes adatok

* Adoazonosito jele

* Maganszemély neve
*  Sziiletési neve

*  Sziiletési hely, ido

* Anyjaneve

* Lakcime




* Levelezési cime

* TAJ szam

*  Munkaviszonybdl szarmazo jovedelem
* Foglalkoztatas jellege

* Személyi szama

* Személyi igazolvany szdma

* Lakcimkartya szama

* Jogositvany szdma

*  Gépjarmi torzskonyve

*  Mobil telefon szama

*  Munkahelyi vezetékes telefon szama
* Beosztas

* e-mail cim

*  Onéletrajz fénykép

*  Tanulmanyok, oklevelek

* Iskolai végzettség

*  Szakképesitések

*  Nyelvismeret

*  Munkatapasztalat

* Bankszamla szama

* Alairas
Személyes adatok tarolasi |« munkaiigyi nyilvantarto rendszerben, adatbazis szerveren
helye elhelyezve
* nyomtatott munkatigyi iratok erre szolgalo elkiilonitett zart
szekrényben elhelyezve
Személyes adatok tarolasi | A toérvény erejénél fogva nem selejtezhet6 iratok tekintetében
ideje nincs meghatarozva, a hozzajarulason alapuld személyes adatok

tekintetében a hozzajarulas megadasanak évét kovetd 5. évig
utolso6 napjaig, a jogos érdeken alapul6 adatkezelés esetében a
jogos érdek fennallasaig

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nemzeti Ado és Vamhivatal

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar

Somogy Megyei Kormanyhivatal Csaladtdmogatasi és
Tarsadalombiztositasi Foosztaly

Aranykor Onkéntes Nyugdijpénztar

MKB Nyugdijpénztart és Egészségpénztart Kiszolgalo Kft.

Patika Egészségpénztar

Magyar Allamkincstéar

Egyéb: egyedi esetekben rendvédelmi szervek, allami szervek,
birésagok, kozjegyzok, 6nallod birdsagi végrehajtok, valamint azon
szervek vagy személyek, akik jogszabdlyi felhatalmazassal vagy az
érintett Onkéntes hozzajarulasaval igazolni tudjak az adatbekérés
jogszerliségét.

Adatkezelési hozzajarulas

Adatkezeléstol fiiggden torvényi felhatalmazas alapjan, az érintett
hozzéjarulasa alapjan vagy munkaltatoi jogos érdek alapjan a
sziikséges érdekmérlegelési tesztet kovetden

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

A hozzajarulason ¢€s a jogos érdeken alapuld adattarolas
id6tartamat koveto 30 napon beliil vagy a hozzajarulas alapjan




kezelt személyes adatok tekintetében a hozzajarulas visszavonasat
kovetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
modja

Végleges torlés

Onkéntes tagsagi nyilatkozat

Adatkezelés célja

Onkéntes kamarai 1étesitd

vallalkozasok nyilvantartasa

tagsagot

Adatkezelés jogalapja

- 1999. évi CXXI. torvény a gazdasagi kamarakrol

Kezelt személyes adatok

* Maganszemély neve

* Egyéni vallalkozok esetében az egyéni vallalkozoi igazolvany
kiallitasanak helye és szama

*  Székhely cime, levelezési cim

* adoszam

*  Egyéni vallalkozo esetében mobil telefon szama, email cime

*  (Cégvezetd, egyéni vallalkoz6 beosztasa

e Alairas
* Kamarai iigyekben nyilatkozattételre jogosult(ak) neve,
beosztasa:
Személyes adatok tarolasi | SKIK helyi informatikai adatbazisaban
helye Papir alapt iratok az erre szolgalo elkiilonitett zart szekrényben
elhelyezve
Személyes adatok tarolasi | Az onkéntes tagsag fennallasaig, de amennyiben a tagnak kamarai
ideje tagdij tartozasa all fenn gy a tagdijtartozas megfizetéséig

(esetleges peres vagy végrehajtasi eljaras jogerds befejezéséig)

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Jovahagyd nyilatkozat esetén partnerkdzvetitésre harmadik fél
részére

Adatkezelési hozzajarulas

Erintett hozzajarulasa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

Az adattarolas id6tartamat kovetd 30 napon beliil vagy a
hozzajarulas visszavonasat kdvetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
mobdja

Végleges torlés

Eves adatkozl6 és egyeztetd lap

Adatkezelés célja

A vallalkozasok adataiban tortént valtozasok aktualizalasa

Adatkezelés jogalapja

1999. évi CXVL. torvény a gazdasagi kamararol




Kezelt személyes adatok

* Vallalkozas vezetd neve, beosztasa, alairasa

* Kapcsolattartd neve, tisztsége, beosztasa

* Egyéni vallalkozo esetén mobil telefon szadma, e-mail cime
*  (Cégtulajdonos neve, allampolgarsaga, tulajdoni részesedése

Személyes adatok tarolasi | e  Helyi szinten lizemeltetett adatbazisban
helye *  Irattari terv szerinti helyen elkiilonitetten
Személyes adatok tarolasi | Az Onkéntes tagsag fennallasaig

ideje

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Jovahagyd nyilatkozat esetén partnerkdzvetitésre harmadik fél
részére

Adatkezelési hozzajarulas

A kozhiteles hatosagi nyilvantartasban (cégnyilvantartasa) nem
szereplo fenti személyes adatok tekintetében az érintett irasbeli
hozzajarulasa sziikséges

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

Az adattérolas id6tartamat kovetd 30 napon beliil vagy a kozhiteles
hat6sagi nyilvantartasban (cégnyilvantartasa) nem szerepld fenti
személyes adatok tekintetében hozzdjarulas visszavonasat kovetd
30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
mobdja

Végleges torlés

Valasztoi jogosultsag nyilvantartasa (valasztéi név- és tagjegyzék)

Adatkezelés célja

A kamarai valasztasok feltételeinek a biztositasa.

Adatkezelés jogalapja

Az 1999. évi CXVI. torvény értelmében a gazdalkodo
szervezetekrol tagozatonként az SKIK koteles valasztasi
névjegyzéket és tagjegyzéket 0sszeallitani és vezetni.

Kezelt személyes adatok

* egyéni vallalkozo esetén annak nevét,

* székhelyét,

* addszamat

* tevékenységi korét,

* atagsagi jogviszony kezd6idOpontjat (tagjegyzék),

* atagsagi jogviszonnyal Osszefiiggd kérdésekben a kamarai tag
nevében e torvény rendelkezései szerint képviseletre jogosult
személy(ek) nevét,

* tagjegyzek a valasztasi névjegyzék része.

Személyes adatok tarolasi | »  Elektronikus adathordozdkon

helye *  Jegyzékként, nyomtatott formaban

Személyes adatok tarolasi | 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a
ideje maganlevéltari anyag védelmérdl eldirasai szerint nem selejtezhetd

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nem tovabbithatd




Adatkezelési hozzajarulas

1999. évi CXVL. torvény 31. § (1) bekezdésének felhatalmazasa
alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

a valasztasi ciklust kdvetd év végéig

Adatok megsemmisitésének
modja

végleges torlés

Onéletrajz adatbazis

Adatkezelés célja A SKIK-kel torténd adott munkakorre, valamint a késobbi
esetleges megiiresedé munkakdrre valé munkaviszonyt 1étesitése
érdekében.

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés jogalapjat az érintett kifejezett hozzajaruldsa

képezi.

A megadott adatok kezelése az érintett az informacios
onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szo16 2011.
évi CXIL. torvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti dnkéntes
hozzajarulasan alapul.

Kezelt (Iehetséges) személyes
adatok

e név,
»  sziiletési hely és id6
. nem

+  allampolgarsag

+  allando lakhely,

+  tartozkodasi hely,

+ telefonszam,

+  e-mail cim

+  az érintett iskolai végzettségére,

+  egyéb képesitésére,

*  nyelvtudéasara vonatkozo6 adatok

+ azérintett jelenlegi €s korabbi munkaviszonyaival,
munkavégzésre iranyuld jogviszonyaival kapcsolatos adatok

+  az érintett szamitogépes ismeretére,

*  jogositvany meglétére vonatkozo adatok

*  egyéb az érintett altal el6zetesen meg nem hatarozhatd olyan
személyes adatok melyeket az onéletrajzaban feltlintetett

Személyes adatok tarolasi | e az elektronikusan megkiildott dnéletrajzok SKIK informatikai
helye rendszerében elkiilonitett adatbazisban, melyekhez csak az arra
jogosult dolgozo fér hozza
* apapir alapon bekiildott onéletrajzok elkiilonitett, zart
szekrényben
Személyes adatok tarolasi | e a hozzajarulas visszavonasaig
ideje de legfeljebb harom évig, amennyiben az

érintett az dnéletrajzat a késobbi esetleges
megiliresedé munkakdorre vald munkaviszonyt
1étesitése érdekében




Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nincs

Adatkezelési hozzajarulas

Onkéntes hozzajarulas az érintett részérél

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolast koveto 3 éves idészakot kovetden 30 napon beliil
vagy a hozzajarulas visszavondsat kdvetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
modja

Végleges torlés

Palyaorientacio

Adatkezelés célja Palyavalasztas el6tt allo fiatalok tovabbtanulasi szandékanak
feltérképezése, megismerése

Adatkezelés jogalapja 2011. évi CLXXXVIL. térvény a szakképzésrol

Kezelt személyes adatok

* aprogramokba bevont sziilok és tanulok neve, esetlegesen
lakcime

Személyes adatok tarolasi | ¢ Az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendelkezd iigyintézok
helye szaméra elérhetdk
* Papir alapu iratok az erre szolgalo elkiilonitett zart szekrényben
elhelyezve
Személyes adatok tarolasi | atargyévet kovetd 5. év utolsd napjaig a tamogatasi szerzodésben
ideje foglalt lehetséges ellen6rzési eljaras befejezéséig

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nincs

Adatkezelési hozzajarulas

Onkéntes hozzajarulas a sziilok részérdl

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolast kovetéen 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
mobdja

Végleges torlés

Békéltet6 Testiilethez fordulo fogyaszto személyes adatainak a kezelése

Adatkezelés célja

Fogyasztoi jogvitaval érintett ligyfelek panaszainak kezelése,
vitarendezés megoldasa

Adatkezelés jogalapja

1997. évi CLV. torvény a fogyasztovédelemrol




Kezelt személyes adatok

* fogyaszto neve

* fogyaszt6 cime

* fogyaszto telefonszama

* fogyaszt6 e-mail cime

* fogyaszt6 személyi igazolvanyaban szerepl6 adatok
* fogyaszté lakcimkartyajan szerepld adatok

* meghatalmazas esetén minden személyes adata
* vallalkozas neve

* vallalkozas székhelye

* vallalkozas levelezési cime

* vallalkozas telefonszama

* vallalkozas e-mail cime

* vallalkozas ad6szama

» vallalkozas képviseldje

Személyes adatok tarolasi helye

* eredeti példanyok: SKIK 102. iroda (szekrény)

Személyes adatok tarolasi ideje

a hozzéjarulas megadasanak évét kdvetd 5. év utolsd napjaig vagy
az érintett hozzajarulasanak a visszavonasaig

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

16 testiileti tag
SKIK adminisztracid

Adatkezelési hozzajarulas

az érintett hozzajaruldsa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolast kdvetd 5 éves idoszakot kdvetden 30 napon beliil
vagy a hozzajarulas visszavonasat kdvetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
moddja

Végleges torlés

Testiileti tagok

Adatkezelés célja

A kamara torvény szerint megvalasztott testiileteinek miikodésének
biztositasa

Adatkezelés jogalapja

1999. évi CXXI. torvény a gazdasagi kamarakrol




Kezelt személyes adatok

* Adoazonosito jele

*  Maganszemély neve
* Sziiletési neve

* Sziiletési hely, id6

* Anyjaneve

* Lakcime

* Levelezési cime

e TAJ szam

*  Mobil telefon szama
*  Vezetékes telefon szama
* Beosztas

* e-mail cim

* Bankszamla szdma

* Alairas
Személyes  adatok tarolasi [SKIK szerverein, munkatigyi és  tagnyilvantartd
helye adatbazisokban
Személyes  adatok tarolasi 1995. évi LXVI. térvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a
ideje maganlevéltari anyag védelmérdl eldirasai szerint nem selejtezhetd

kivéve ha az érintett a hozzajarulasat visszavonja

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

MKIK

Adatkezelési hozzajarulas

érintett hozzajarulasa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolast kovetd 3 éves id6szakot kdvetden 30 napon beliil
vagy a hozzajarulas visszavonasat kdvetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
moddja

Végleges torlés

Hirlevelek kiildése

Adatkezelés célja

A SKIK a gazdasagi kamarakrol szol6 1999. évi CXXI.
torvényben és az Alapszabalyaban meghatarozott feladatok
ellatasa — igy tobbek kozott tanacsadas, informacionyujtas,
palyazatfigyelés — érdekében segiti a megyében miikodo regisztralt
vallalkozasokat

Adatkezelés jogalapja

onkéntes adatszolgaltatas

Kezelt személyes adatok

Egyéni vallalkozok esetében e-mail cim

Személyes adatok tarolasi | WEB 200 Internet Kft. szerverén (székhely:Kaposvar, Gr. Apponyi
helye Albert u. 17.; adoszam: 14924943-2-14), valamint a Pont

Rendszerhaz Kft. (székhely: 1117, Budapest, Fehérvari ut 50-52.)
Személyes adatok tarolasi | Az érintett hozzajarulasanak a visszavonasig

ideje




Személyes adatok| Az érintett egyéni vallalkozonak barmikor jogaban all, hogy
kezelésének korlatozasai leiratkozzon a hirlevél szolgaltatasrol €s ezzel egylitt vagy ettol
fiiggetleniil visszavonja az email cimének kezelésével
kapcsolatban tett nyilatkozatat.

Adatkezelési hozzajarulas Az érintett onkéntes hozzajarulasa
Adatok megsemmisitésének visszavonast kdvetden haladéktalanul
hatarideje

Adatok megsemmisitésének Végleges torlés

modja

Mesterképzésre és vizsgara jelentkezok adatainak a kezelése

Adatkezelés célja Mesterképzések és vizsgak szervezése

Adatkezelés jogalapja - a gazdasagi kamarakrél sz6161999.
évi CXXI. térvény 9. § e) pontja

- 2011. évi CLXXXVIL. torvény a
szakképzésrol 75. § (4) bekezdés

Kezelt személyes adatok . A vizsgazd neve

. Sziiletési neve

. Sziiletési helye

. Sziiletési ideje

. Anyja neve

. Telefonszama

. E-mail cime:

. Adobazonositoja, egyéni vallalkozo esetében adoszama

. Lakohelye

. Végzettsége

. Szakmai munkavégzésre vonatkoz6 adatok

. Foglalkozasa

. Iskolai végzettsége

. Szakmunkas-bizonyitvany/szakmai képesitést igazold

bizonyitvany

. Egyéni vallalkozo esetében vallalkozoi igazolvany
Személyes adatok tarolasi | ¢ Az ISZIIR-ben (kizarolag a hozzaférési joggal rendelkez6
helye ligyintézok szamara elérhet6k)

*  Papir alapu iratok az erre szolgald elkiilonitett zart
szekrényben elhelyezve

Személyes adatok tarolasi | Nem selejtezhetd tekintettel arra, hogy a mesterlevél vagy sikeres
ideje mestervizsga tényének jovobeni érintett kérésére sziikségszerti
lehet az igazolasa kivéve, ha érintett a hozzajarulasat visszavonja

Személyes adatok lehetséges esetlegesen MKIK-nek (ISZIIR) és tarskamaraknak papir alapon
tovabbitasanak cimzettjei




Adatkezelési hozzajarulas

Az érintett hozzajarulasa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolas idoszakat kdvetden 30 napon beliil vagy a
hozzéjarulas visszavonasat kovetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
modja

Végleges torlés

Szakképzési feladatok ellatasaban a kamara megbizasabél kozremiikodok (vizsgaztatok
oktatok, ellendrzésben részt vevo szakértok) adatainak a kezelése

Adatkezelés célja

A kamara szakképzési feladatok ellatasaban kozremiikodokkel
megbizasi szerzodést kot annak érdekében, hogy azok az oktatdi
feladatok ellatasa soran az oktatoi, a Szint- és mestervizsgaztatas
soran az elndki, tagi segitOtanari és jegyzo feladatok ellatasa
érdekében kozremiikodjenek. Tovabba a gyakorlati képzohelyek
nyilvantartasba vétele és ellendrzése soran a kamara kiilsé
szakértOt biz meg a feladat ellatasaval megbizasi szerzddés
keretében.

Adatkezelés jogalapja

A szakképzésrol szol6 2011. évi
CLXXXVIL. torvény 28. §, 45. § és 60-
61. §-ai

Kezelt személyes adatok

. Megbizott neve

. Sziiletési neve

. Sziiletési helye

. Sziiletési ideje

. Anyja neve

. Bankszamlaszam

. Telefonszama

. E-mail cime:

. Addbazonositoja, egyéni vallalkozo esetében addoszama
. Lakohelye

. Végzettsége

. Szakmai munkavégzésre vonatkoz6 adatok

. Foglalkozasa

. Egyéni vallalkozo esetében vallalkozéi igazolvany

Személyes adatok tarolasi
helye

* Az ISZIIR-ben (kizardlag a hozzaférési joggal rendelkezo
ligyintézok szdmara elérhetok)

. Papir alapu iratok az erre szolgalo elkiilonitett zart
szekrényben elhelyezve

Személyes adatok tarolasi
ideje

a hozzajarulas megadasanak évét kdvetd 5. év utolsd napjaig vagy
az érintett hozzajarulasanak a visszavonasaig

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

MKIK




Személyes adatok

kezelésének korlatozasai

Az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendelkezd ligyintézok szamara
elérhetdk az adatok.

Adatkezelési hozzajarulas

Az érintett hozzéjarulasa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolas idészakat kovetéen 30 napon beliil vagy a
hozzajarulas visszavonasat kdvetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
moddja

Végleges torlés

Az SKIK iltal szervezett rendezvényeken részt vevok adataink a kezelése

Adatkezelés célja Az adatokat a rendezvényszervezés soran a kapcsolattartasra és a
megfeleld informacios anyagok, hirlevelek
testreszabasahoz, statisztikak készitéshez, pénziigyi
elszamolashoz hasznaljuk fel.

Adatkezelés jogalapja Onkéntes adatszolgaltatas

Kezelt lehetséges személyes
adatok

* Név

* Beosztas

*  E-mail cim

* Telefonszam

* Egyéni vallalkoz6 esetében
adoszam

* Alairas

* Eseményfoto és videofelvétel

Személyes  adatok tarolasi a jelenléti ivek papir alapon zart
helye szekrényben keriilnek tarolasra
Személyes  adatok tarolasi a rendezvény évét kovetd 5. év utolso napjaig vagy az
ideje érintett hozzajarulasanak a visszavonasaig
Személyes adatok| A résztvevonek barmikor jogaban all, hogy visszavonja személyes

kezelésének korlatozasai

adatainak kezelésével kapcsolatban tett nyilatkozatat.

Adatkezelési hozzajarulas

Az érintett onkéntes hozzajarulasa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

az adattarolas id6szakat kovetéen 30 napon beliil vagy a
hozzéjarulas visszavonasat kovetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
modja

Végleges torlés

Vissza nem téritendé kamarai timogatasok dnkéntes kamarai tagoknak




Adatkezelés célja

A SKIK a gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI. térvényben
¢és az Alapszabalyaban meghatarozott feladatok ellatasa érdekében
— igy tobbek kozott a vissza nem téritendd tamogatasok nyujtasa
utjan — segiti az dnkéntes kamarai tagokat. A vissza nem téritendd
tamogatasok igényléséhez feltétlentil sziikséges a palyazo
vallalkozas vezetdje lent meghatarozott személyes adatainak a
kezelése, mert az esetlegesen hibasan, hidnyosan kitoltott
igénylolap helyesbitése, az adatok mieldbbi egyeztetése érdekében
a vallalkozas vezetdjével tud a kamara els6dlegesen adatot
egyeztetni.

Adatkezelés jogalapja

A palyazé/tdmogatott személy onkéntes hozzajarulasa alapjan [a
GDPR rendelet 6. cikk a) pontja]

Kezelt személyes adatok

Vallalkozas vezetdjének a neve, telefon- és faxszama, email cime,
ezen tul egyéni vallalkozo esetében a vallalkozés székhelye,
adoszama, levelezési cime bankszamlaszama

Személyes adatok taroldsi | - a  kamara  székhelyén, zirt szekrényben  vezetett
helye nyilvantartasban, papir alapon,
- elektronikusan a kamara erre szolgald elektronikus
adatbazisaban (KAMTAX)
Személyes adatok tarolasi | A hozzajaruld nyilatkozat megadasanak évét kovetd 5. év utolsd
ideje napjaig, de amennyiben palyazonak kamarai tagdij tartozasa all fenn

az 5. évet koOvetéen is, abban az esetben a tagdijtartozas
megfizetésének (esetleges peres vagy végrehajtasi eljaras jogerds
befejezése) éve utolsd napjaig, valamint amennyiben a tdmogatasi
szerzodésben foglalt kotelezettségek megszegésre keriilnek, és a
kamara a tamogatas visszafizetésére szolitja fel a tamogatottat gy a
tamogatas visszafizetése (esetleges peres vagy végrehajtasi eljaras
joger0s befejezése) évének utolsd napjaig, amennyiben a tdmogatas
visszafizetésére (végrehajtasara) az 5. évet kdvetden keriil sor.
Amennyiben a vallalkozast ez id6 alatt torolték a vallalkozast
nyilvantart6 adatbazisbol, akkor a torlés évének utolsd napjaig.
Amennyiben nem all fenn az érintettnek tartozasa a kamara felé és
kéri a személyes adatainak a torlését és/vagy a hozzajarulasat
visszavonja, gy az érintett hozzajarulasanak a visszavonasaig.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nincs

Adatkezelési hozzajarulas

Az érintett hozzajarulasa alapjan

Adatok megsemmisitésének
hatarideje

Az adattarolas id6tartamat koveté 30 napon beliil vagy a
hozzéjarulas visszavonasat kovetd 30 napon beliil

Adatok megsemmisitésének
modja

Végleges torlés




